Allegato 1
Istanza di iscrizione elenco di centri estivi per minori presenti sul territorio e disponibili a
organizzare e gestire iniziative educative, culturali e ludico-ricreative dedicate ai bambini dai 3 ai
16 anni

Spett.le COMUNE DI PATRICA

Via Del Plebiscito 1

03010 - Patrica

Pec: affarigenerali@pec.comune.patrica.fr.it.

Oggetto: Istanza di iscrizione all’Avviso pubblico avente ad oggetto: Avviso Pubblico per
manifestazione di interesse finalizzato alla formazione di un elenco di centri estivi per minori
presenti sul territorio e disponibili a organizzare e gestire iniziative educative, culturali e ludico-
ricreative dedicate ai bambini dai 3 ai 16 anni residenti a Patrica ovvero frequentanti gli Istituti
Scolastici di Patrica

Il sottoscritto nato a

il CF residente a in Via
n° recapito cellulare

mail pec

nella sua qualita di rappresentante legale del/la seguente: (barrare la casella che interessa)

_ Cooperativa Sociale
_ Associazione di Promozione
_ SocialeAssociazione di
Volontariato
_ Struttura per minori il cui funzionamento é disciplinato dalle norme di settore

con sede legale in Via n. codice
fiscale partita 1.V.A. e sede operativa del Centro Estivo
2023 in Via

CHIEDE

> L’iscrizione nell’elenco dei Centri Estivi 2023 del Comune di Patrica.
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A tal fine, consapevole di quanto prescritto dagli artt. 76 e 73 del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445,
sulle sanzioni penali per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria
responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 47 del citato D.P.R. 445/00:

v

Y VY

Luogo e data Il/La dichiarante

DICHIARA

di aver preso integrale visione dell’Avviso Pubblico approvato con determinazione del
Responsabile del Settore Amministrativo n ... edi accettarne integralmente le condizioni;

di allegare I’informativa sul trattamento e la protezione dei dati personali debitamente sottoscritta;

di allegare alla presente istanza il progetto organizzativo del servizio offerto

di allegare la polizza assicurativa RCT/RCO a copertura dei danni che potrebbero derivare al
propriopersonale, agli utenti a terzi e/o a cose, nonché a copertura di ogni responsabilita civile
e penale, derivante anche da culpa in vigilando degli operatori nel rapporto con gli utenti,
determinate dallo svolgimento delle attivita;

di applicare, per il servizio di Centro Estivo, la sequente tariffa€...........c..ccccoveeeennine ;

di non trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione previste dall’art. 80 del D.Lgs. 50/2016
e, inparticolare, di non trovarsi, in ogni caso, in nessun’altra ipotesi di incapacita a contrattare
con la Pubblica Amministrazione ai sensi della legge e di non aver avuto 1’applicazione di
alcuna delle sanzioni o misure cautelari che impediscono di contrarre con la Pubblica
Amministrazione;

che non sussistono situazioni di conflitto di interesse con i soggetti interessati al procedimento
di cui all’oggetto e per i quali e fatto obbligo espresso di astenersi ai Responsabili di Settore
incaricati di P.O., ai dipendenti e ai Responsabili di procedimento dall’adottare pareri,
valutazioni tecniche, atti endo-procedimentali, nonché il provvedimento finale, segnalando, con
propria dichiarazione, ogni situazione di conflitto, anche potenziale;

di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, di non aver
attribuitoincarichi ad ex dipendenti, che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto
delle pubbliche amministrazioni nei confronti dell’ Amministrazione comunale di cui sopra, nel
triennio successivo alla cessazione del rapporto;

di essere consapevole che, ai sensi del predetto art. 53, comma 16-ter, i contratti conclusi e gli
incarichi conferiti in violazione di tale divieto sono nulli e che é fatto divieto ai soggetti privati
cheli hanno conclusi o conferiti di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi
tre anni,con I'obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi
riferiti;

di allegare la fotocopia del documento di identita del legale rappresentante in corso di validita.




